	企业名称
	深圳市现代教育科技文化有限公司佛山分公司

	对外名称
	深圳市现代教育科技文化有限公司佛山分公司

	企业简介
	现代教育集团创始于2003年，通过多年创新发展，已成长为一家以青少儿英语教育为核心，集培训研发、在线教育、国际创客教育、K12课外辅导等于一体的综合性教育集团。
集团现已在香港、深圳、佛山、南宁、长沙、南昌、宁波、合肥、武汉、重庆、成都、广州、东莞等教育要地分别设立分支机构和教学中心，构筑了辐射全国的教育网络。


	岗位名称
	教育顾问/课程顾问（3k-8K）

	学历要求
	大专及以上学历

	专业要求
	不限专业

	招聘人数
	5人

	岗位职责
	1、预约并接待家长，向家长介绍我校的教学理念和课程并为客户设计合理教学课程；
2、根据家长和学生疑问提供课程学习咨询，并达成课程销售目标；

3、跟进客户子女学习进度，持续向家长反馈课堂表现；

4、跟进预约客户，与客户电话沟通并预约试听课时间。



	岗位要求
	1、大专及以上学历优先；

2、言谈举止大方得体，有亲和力、幽默感，沟通能力强；

3、有团队合作精神和敬业精神，执行力好，抗压能力强，富有责任心。

	岗位名称
	英语老师（青少儿）(3k-7k)

	学历要求
	大专及以上学历

	专业要求
	英语专业、教育类专业

	招聘人数
	4人

	岗位职责
	1、结合公司教学计划制定班级教学计划，完成英语教学任务；
2、参与教学研究与创新以及教学专业培训，提高教学技能；
3、开展学生家长沟通，了解家长需求并及时处理，提高家长满意度；
4、开展教学活动推广工作，完成活动推广目标；
5、及时与家长联系，沟通学生情况，跟进学习进度。

	岗位要求
	1、22-28岁，形象气质佳，本科及以上学历，英语、教育类专业优先考虑，英语口语流利，发音纯正；其它专业亦可适当放宽；
2、热爱少儿英语教育工作，富有爱心、责任心、亲和力和耐心、良好的沟通表达、协调能力；
3、熟练操作word.excel等办公软件，具有良好的数据分析能力；

	岗位名称
	教务管理/班主任(3k-6k)

	学历要求
	大专及以上学历

	专业要求
	不限专业

	招聘人数
	3人

	岗位职责
	1、对学员进行维护，通过日常服务关怀提高客户满意度，解决客户遇到的问题，协助老师催缴学费；
2、制定切实可行的服务计划，确保完成业绩指标；
3、协助市场销售部推广活动，负责接待成为会员的顾客，填写学员资料表，向客户做合适学生的学习计划；
4、对接未开班学员的服务，确保无退款现象；
5、组织并安排好开班测试，根据测试结果推介合适的班级；
6、与学员建立良好关系，协助校方管理、做好学员服务；
7、结合KPI指标，分解规划；负责学费促收项目的实施，向家长推介并促成班级活动、令营活动及大赛活动等；
8、对教学效果进行检查和督促，处理学员的投诉问题。

	岗位要求
	1、22-28岁，形象气质佳，大专及以上学历，CET4及以上，具备一定的英语专业及教育学专业知识优先，非专业可适当放宽；
2、具有亲和力，良好的沟通表达、协调能力；耐心细致，性格开朗；
3、熟练操作word.excel等办公软件，具有良好的数据分析能力；

	岗位名称
	储备干部/管培生(3k-8k)

	学历要求
	大专及以上学历

	专业要求
	不限专业

	招聘人数
	5人

	岗位职责
	1、了解公司业务，掌握市场动态，推广公司产品，开发新客户，增加市场占有率；
2、进行客户分析，建立良好的客户关系，挖掘用户需求；
3、熟悉了解不同部门、岗位的内容，提升自身能力完成各项工作；

	岗位要求
	1、大专及以上学历优先；喜欢小朋友

2、言谈举止大方得体，有亲和力、幽默感，沟通能力强；

3、有团队合作精神和敬业精神，执行力好，抗压能力强，富有责任心。


	其他说明
	【员工福利】
1、享受带薪年假15天
2、一年两次的调薪机会
3、员工及家属学习英语，可享受特大优惠
4、我们将在各类节假日为员工准备节日慰问金和节日礼物
5、我们为员工提供免费的咖啡、奶茶、袋泡茶，轻松hi tea
6、公司组织各种郊游踏青、集体文娱活动、岁末聚餐联谊年会等，促进身心健康
【公司优势】
1、良好的工作环境和团队氛围
2、员工可免费学习英语课程提升自我
3、定期的专业以及全面的岗位、技能培训
4、公司设有图书专柜，提供免费图书借阅
5、有竞争力的收入，包括稳定的固定收入，与绩效挂钩的提成，以及绩效奖金
6、定期国内外旅游和公司部门定期的聚餐等活动，让您如家的感觉，让您工作更精彩
7、完善的五险一金
8、交通便利：公交站（季华七路站、怡翠世嘉花园站），步行2分钟可到达公司
9、广阔的职业提升空间，公平的晋升机制；无关学历无关经历，根据能力安排同等级的职位，能力越强，职位越高


